KISISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU (KVKK) GEREGI
ADAY CALISAN AYDINLATMA METN]

KVKK POLITIKALARIMIZA https://www.greiner-gpi.com/tr/ ADRESIMiZDEN ULASABILIRSINizZ

GREINER AMBALAJ SANAYi VE TICARET A.S (Greiner) olarak; veri sorumlusu sifatiyla,

isleme amaci ile baglantili, sinirli ve dlciili sekilde;

Duruma gore bizim talep ettigimiz ve/veya sizlerin bizimle paylasmis oldugunuz kisisel verilerinizin,

is gériismelerinin secme ve yerlestirme siireclerinin sirdirilesi amaclari ile bu amac cercevesinde;
Kaydedilecegini, depolanacagini, muhafaza edilecegini, yeniden diizenlenecegini, kanunen bu verileri talep
etmeye yetkili kurumlar ile paylasilacagini ve KVKK'nin 6ngdrdigi sartlarda, sadece yurticinde sirketimize giivenlik
hizmeti veren sirkete aktarilacagini ve KVKK’da sayilan sair sekilde islenebilecegini bildiririz

1- Verilerinizin islenme amacglari ve hukuki sebepleri asagidaki gibidir.

o s gérusmelerinin secme ve yerlestirme islemlerinin yiritilmesi,
Is gdrismeleri esnasinda beyan ettiginiz tecritbe/ egitim / yetkinlikleriniz hakkinda degerlendirmeler yapilmasi,
Gorevlendirileceginiz bolim kosullarina uygun egitim/nitelik/ yetkinliklere sahip olup olmadiginizin tespiti,
Gerektiginde yetkili kurum talebinin karsilanmasi,
IK yonetim stireclerinin verimliliginin saglanmasi,
Sirket ici glvenligin saglanmasi
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2- Islenen kisisel verileriniz sunlardr.

o Adiniz-Soyad
Acik adres
TC No, Pasapport No, SGK No
Aday basvuru formu
Aday Calisan Aydinlatma Formu (Bu formdur)
e-posta adresiniz, sosyal medya hesabiniz
Telefon Numaraniz
Referanslariniz ve referanslarinizin arama Kayitlari
Askerlik durumu, tecil belgesi ve siresi,
Mevcut ve dnceki is bilgisi, is unvani
(Gerektiginde) Sabika kaydi
(Gerektiginde) Saghk kayitlari
Son mezun oldugu okul ve mezuniyet yil
CV nizde yer alan tim kisisel veri ve diger bilgiler
Ziyaretiniz esnasindaki glivenlik kamera kayitlari
Ogrenim durumu/ egitim ve beceriler/ sertifika ve diplomalara ait detaylar
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3- Kisisel verilerinizin muhafaza siiresi ne kadardir?
Kisisel verileriniz, adaylk slreci tamamlanmaz ve istihdaminiz saglanmazsa gortsmelerin sona ermesinden iki ay
sonra veri imha politikalarimiza uygun bir bicimde imha edilir.
Adaylik stirecinin tamamlanir ve istihdaminiz baslar ise artik kisisel verilerinize dair strecleriniz calisan politikalarina
tabi olarak sirdUrulecek ve verileriniz bu asamadan sonra ilgili mevzuatta belirtilen veya islendikleri amac icin gerekli
olan sire kadar muhafaza edilecektir.

4- Kisisel verilerinizin yurticinde ve yurtdisinda g¢ilinci kisilere aktariimasi.



https://www.greiner-gpi.com/tr/

Verileriniz yetkisiz Gglncl kisilere aktarilmazlar. Ancak basvurdugunuz pozisyonun niteligi itibari ile verilerinizin
Uclncl kisilere aktarilmasi gerektiginde KVKK'da ongorilen ve Kurul tarafindan alinan karar ve dizenlemelere
uygun bir sekilde hareket edilir.

Buna gore Kisisel veriler ve 6zel nitelikli kisisel veriler ilgili kisinin agik rizasi olmadan aktarilmaz. Ancak; KVKK madde
8 in atfi ile KVKK madde 5/2 ve 6/3 hikiimlerine uygun olarak Greiner’in Ill. TARAFLAR iCIN KiSISEL VERILERIN
KORUNMASI VE ISLENMESI POLITIKASININ 6a ve 6b maddesinde yer alan hallerin varlhigi halinde agik riza olmaksizin
aktarilabilir.

Kisisel verilerin yurt disina aktarilmasi konusunda KVKK'da ongorilen ve Kurul tarafindan alinan karar ve
duzenlemelere uygun bir sekilde hareket edilir. Kisisel veriler ilgili kisinin acik rizasi olmadan yurt disina aktarilamaz.
Ancak;

o Kisisel veriler bu politikanin 6a maddesinde, 6zel nitelikli kisisel veriler yéninden 1ll. TARAFLAR iCIN KiSISEL
VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI POLITIKASININ 6b maddesinde yer alan hallerin varligi halinde / VE DE BUNA
EK OLARAK /

o Verinin aktarilacagi Glkede yeterli korumanin olmasi /VEYA /

o Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda Turkiye'deki ve ilgili yabanci Glkedeki veri sorumlularinin yeterli bir
korumayi yazili olarak taahhit etmeleri ve Kurulun izninin bulunmasi, kaydiyla agik riza aranmaksizin yurt disina
aktarilabilir.

5- KVKK’NIN 11. MADDESI GEREGI ILGILI KiSi SIFATI ILE HAKLARINIZ VE VERI SORUMLUSUNA BASVURU

KVKK madde 11 geregi kisisel verileriniz ile ilgili; SAHSEN VEYA ASAGIDAKI POSTA ADRESINE BASVURARAK
a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
b) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
c) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gctnci kisileri bilme,
) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme,
) 7 nci maddede 6ngoriilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,
f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig Gclnci kisilere bildirilmesini isteme,
g) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,
g) Verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme,
haklarina sahipsiniz
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Detayli bilgiler icin www.greiner-gpi.com/tr/ lzerinde KVKK sekmesinde yer alan Politikalarimizi inceleyebilir ve yine
bu adreste bulunan basvuru formunu kullanarak bize bagvurabilirsiniz

Basvurunuzdaki talepleriniz, talebin niteligine gére en ge¢ otuz (30) giin icinde, sonuglandirilacaktir.

ilgili kisinin basvurusunda hangi hakkini kullandigini agik¢a belirterek varsa ilgili bilgi/belgeleri birlikte géndermesi
gereklidir

BASVURULARINIZDA KULLANABILECEGINIZ ILETISIM BILGILERI SU SEKILEDIR.
Greiner’in “Tepeoren Mah. Eski Ankara Asfalti Cad.No:204, 34959 Tuzla, istanbul” adresine iadeli taahh(itli mektup
veya noter araciligiyla veya teknikplastik@hs01.kep.tr veya kvkk@greiner-gpi.com adresine mail yoluyla gonderim
yapilmalidir.
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